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Allegato 1 — Istanza di partecipazione

Al Dirigente Scolastico
Dell’l.C. di Sospiro

Via IV Novembre, 34
26048 — Sospiro (CR)

Candidato/a:

Incarico per il quale si concorre: Esperto formatore in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro

Il/La sottoscritt_ (cognome) (nome), nat_ a
il , (C.F.), (cittadinanza),
residente a via , recapito telefonico ,

si propone per l'incarico di Esperto Formatore in materia di Sicurezza sui luoghi di lavoro presso I'Istituto
Comprensivo di Sospiro. A tal fine,

DICHIARA

sotto la propria personale responsabilita, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazioni
mendaci, ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445:
1. [ di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore

richiesto, prima della pubblicazione del presente bando;

2. [ di possedere le competenze tecniche necessarie allo svolgimento della formazione a didattica su
piattaforma cloud;

3. [ di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, di non essere stato destituito da
pubbliche amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;

4, [ dinon trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita richiamate dall’art.53 del D.Lgs.n. 165/2001 e
successive modifiche di non trovarsi in alcuna altra situazione di incompatibilita per la copertura
dell’incarico.

Il/La candidato/a compila, sotto la propria personale responsabilita, la seguente griglia di valutazione (il
possesso di titoli ed esperienze deve essere esplicitamente dichiarato nel curriculum vitae allegato alla
candidatura):

Tabella di valutazione dei titoli per la selezione di Esperto formatore in materia di sicurezza sui luoghi
di lavoro:

SETTORE Titoli Punti per | Max titoli n. titoli Totale punti | Totale punti
ogni titolo | valutabili | (da compilare | (da compilare |(da compilare
a cura del a cura del a cura della

candidato) candidato) |commissione)

Titoli di studio Laurea coerente con 3 1
afferenti alla |’area tematica;

funzione specifica | Corso di specializzazione, | 2 10
(punteggio max perfezionamento,

26) formazione,

aggiornamento coerente
con 'area tematica;
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Master coerente con 3 1
|’area tematica

Esperienza Attivita di docenza 2 perogni | 10
Lavorativa coerente con l'area anno
Afferente la tematica;

tipologia del Attivita di RSPP (almeno | 2 perogni | 10
percorso di 12 mesi); anno
formativo Attivita di ASPP (almeno | 20gnil8 | 5
(punteggio max di 18 mesi); mesi

70) Attivita di docenza in corsi| 2 perogni | 3

di formazione generale e | anno
specifica in materia di
salute e sicurezza sul
lavoro;

Attivita di docenza in corsi| 2 perogni | 7
di formazione generalee | anno
specifica per il personale
scolastico e per gli alunni
in materia di salute e
sicurezza sul lavoro

Pubblicazioni Libri pubblicati in qualita | 1 2
Afferenti la di autore/coautore in

tematica specifica| materia di salute e

del percorso sicurezza sul lavoro;

formativo Articoli pubblicati su 1 2

(punteggio max 4)| riviste specializzate in
materia di salute e
sicurezza sul lavoro

Totale punti max
100

, (Data)

Firma

Si allega:

- Copia documento di identita in corso di validita
- Curriculum vitae in formato Europeo

- Consenso privacy



