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Allegato 1 - Modello di istanza di partecipazione 

 

 

Al Dirigente Scolastico 

Istituto Comprensivo “G.B.Puerari” 

Via IV Novembre n. 34 

26048 Sospiro-Cr 

 

 

 

Istanza di partecipazione e dichiarazioni personali 

Avviso pubblico di selezione per l’affidamento dell’incarico di Responsabile del Servizio di 

Prevenzione e Protezione (RSPP) ai sensi del D.Lgs. 09/04/2008 n. 81/2008 e ss.mm.ii 

 

 

Il/La sottoscritto/a 

Cognome __________________________, Nome________________________________________ 

Nato/a il ________________________a _______________________________________________ 

In qualità di dipendente I.C. Sospiro / dipendente scuola /Esperto Libero Professionista (cancellare 

la voce che non interessa) 

Residente in _______________________________ prov. ____________________________ 

Cap _______________ via ________________________________ n. _______________________ 

Codice Fiscale___________________________P.IVA___________________________________ 

Telefono ____________________ E-MAIL PEO:______________________________________ 

E-MAIL PEC:_______________________________________ 

 

CHIEDE 

di partecipare alla procedura di selezione per l’affidamento dell’incarico di Responsabile del Servizio 

di Prevenzione e Protezione (RSPP) ai sensi del D.Lgs. 09/04/2008 n. 81/2008 e s.m.i.. come 

indettada codesto Istituto. 

Ai fini della partecipazione ed ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, 

consapevole delle sanzioni penali previste dal successivo articolo 76 per le ipotesi di falsità in atti e 

dichiarazioni mendaci ivi indicate, 

 

DICHIARA 

• di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea; 

• di godere dei diritti civili e politici; 

• di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali; 

• di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse; 



• di non aver riportato, condanne penali ostative per l’affidamento del servizio; 

• l’inesistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D. Lgs.50/2016, (Codice dei contratti 

pubblici) ; 

• di impegnarsi ad assumere gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari previsti dall’art. 3 

comma1 della Legge n.136/2010, in particolare, quello di comunicare alla stazione appaltante gli 

estremi delegate ad operare su di esso e, nel caso di modifica di darne tempestiva comunicazione 

scritta; 

• di conoscere e accettare, incondizionatamente ed integralmente senza riserva alcuna, tutte le 

condizioni poste nell’avviso di selezione, nonché di aver preso visione dei criteri che saranno 

utilizzati per la selezione e il conferimento dell’incarico; 

• di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al GDPR 679/2016, che i dati personali raccolti 

saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per 

il quale la dichiarazione viene resa. 

• Di allegare il Curriculum vitae dal quale risulti: 

• il possesso dei requisiti culturali e professionali necessari per l'espletamento del servizio, come 

previsto dall'art. 32 del D. Lgs. n. 81/2008. 

• le esperienze maturate nel settore, con particolare riferimento a contratti analoghi stipulati con 

istituti scolastici o altri enti pubblici. 

• Fotocopia del documento di identità del sottoscrittore l’istanza. 

 

 

____________ lì_________ 

 IL DICHIARANTE 

_______________________________________ 

 

 

 

 

Firma digitale oppure Firma per esteso e leggibile 

Si allega fotocopia di documento di riconoscimento, del dichiarante, in corso di validità 


