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Sospire

Verbale valutazione personale interno per la realizzazione del Piano
Scuola Estate

Inclusione e supporto ai bisogni educativi speciali — laboratori per lo sviluppo di abilita personali e di relazione

Risorse ex. Art. 3, comma 1, lett. A9 D.M. 48/2021

Il giorno 1 (uno) del mese di settembre dell’anno 2021 (duemilaventuno) alle ore 12.% negli uffici della segreteria
dell’lstituto Comprensivo Gian Battista Puerari, avente sede in 26048 Sospiro (CR), al civico 34 di Via IV Novembre,
presenti i signori:

Dirigente Scolastica

Magnini Catia Marina
Presidente di Commissione

Collaboratrice Vicaria della Dirigente Scolastica

Bonfitto Antonella Pia o
Commissario

) - Assistente Amministrativa
Chiappa Emilia Paola

Segretaria verbalizzante

La Dirigente Scolastica Catia Marina Magnini & assente giustificata. Viene sostituita dalla Vice Dirigente Prof.ssa
Bonfitto Antonella Pia che svolge la funzione di Presidente della Commissione.

Si procede alla valutazione dei titoli culturali e di servizio dei docenti che abbiano inviato la loro candidatura
con riferimento all’incarico in intestazione, nostro prot. N. 5095 del 13/08/2021, parte integrante di questo verbale.

Verbalizza I’Assistente Amministrativa in premessa generalizzata, la quale preliminarmente osserva quanto
segue :

a) sul sito dell’Istituto & stato pubblicato I'avviso pubblico di selezione in data 13/08/2021;
b) il termine per I'invio delle candidature & stato fissato per le ore 10.% del 23 agosto 2021.
c) entro detto termine sono pervenute le seguenti candidature:

EFFRETTI Maria
FIORINI Silvia
GHIDINI Vanna
GUERRIERI Michela

P WNPR

In data 31.08.2021, nostro protocollo n. 5415 é pervenuta agli atti della segreteria la rinuncia scritta alla candidatura
da parte della prof.ssa Guerrieri Michela. Pertanto si procede alla valutazione di n. 3 candidature.
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| sopra citati candidati sono tutti in possesso dei requisiti formativi ed esperienziali richiesti dal bando per i relativi

corsi che si vogliono attuare nelle scuole interessate dal Piano Scuola Estate.

Si procede pertanto alla valutazione dei titoli formativi e di servizio secondo la seguente tabella:

Titoli di studio Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza di
Master universitario | Corsi di formazione g L msegnamgnto'
. Laurea attinenti la attinenti la Anzianita di servizio in presso altri enti Totale
cadldato . R L R L scuole statali di ogni Anzianita di servizio privati inerente
quinquennale o professionalita professionalita ) ot
. - - ordine e grado nella nell'lstituto la
quadriennale richiesta dal richiesta dal . R . s
rogetto progetto qualifica di docente professionalita
P richiesta dal
progetto
Ghidini
9 0 5 10 15 0 39
Vanna
Fiorini Silvia 9 0 0 10 2 0 21
Effretti Maria 7 5 0 8 6 0 26
Servizio non
di ruolo

Cio premesso e dettagliato, sulla base delle adesioni pervenute da parte delle

famiglie, saranno organizzati corsi utilizzando i docenti scorrendo la graduatoria.

Nulla altro dovendosi aggiungere, il presente verbale & chiuso, letto e sottoscritto alle ore 13.%, nonché

pubblicato sul sito dell’Istituto.

Sospiro, (vedi segnatura)

La Presidente della Commissione

Catia Marina Magnini

La Commissaria

Antonella Pia Bonfitto

La Segretaria verbalizzante della Commissione

AA Chiappa Emilia Paola
FINE TESTO
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